
人
を
大
切
に
す
る

４５
社
の
事
例

い
い
会
社
に
学
ぶ

人
を
大
切
に
す
る
経
営
学
会
経
営
人
財
塾
６
期
生

会
社
の
価
値
を
高
め
る

６
つ
の
方
策

人
を
大
切
に
す
る
会
社
こ
そ

持
続
的
に
成
長
す
る
。

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
徹
底
検

証
か
ら
見
え
て
き
た
経
営
に

お
け
る
倫
理
と
は
？

ラ
グ
ー
ナ
出
版

坂
本
光
司
＆

一
一

ヨ
の
高
め
方
特
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仕
組
み
や
イ
ベ
ン
ト
を
巧
み
に
用
い
た
マ
イ
ン
ド
向
上

戸
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清
川
メ
ッ
キ
エ
業
株
式
会
社

宿
井
県
福
井
芭

め
っ
き
加
工
業

モ
チ
ベ
ー
シ
ヨ
ン
が
高

い
要
因

同
社

は

「自
由
な
る
創
意
の
結
果
が
、
大
い
な
る
未
来
を
拓
く
」
と
い
う
経
営
理
念
を
掲
げ
て
い
ま
す
。

「自
由
な
る
創
意
」
に
よ
っ
て
難
し
い
め
っ
き
加
工
を
可
能
に
し
て
い
ま
す
が
、
そ
の
た
め
に
は
社
員
２
局
い

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
必
要
不
可
欠
で
す
。
現
在
、
離
職
率
１
％
程
度
と
か
な
り
低
い
で
す
が
、
９０
年
代
は
高
い

離
職
率
で
し
た
。
こ
の
ま
ま
で
は
い
け
な
い
と
、
イ
ベ
ン
ト
を
巧
み
に
活
用
す
る
な
ど
、
様
々
な
取
り
組
み
を

行
っ
た
結
果
、
社
員
の
仕
事

へ
の
マ
イ
ン
ド
が
向
上
し
、
社
員

一
人
ひ
と
り
が
活
き
活
き
と
働
い
て
い
ま
す
。

モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
が
高
い
一
つ
目
の
要
因
は
、業
務
の
マ
ニ
ュ
ア
ル
化
で
す
。
ひ
と
昔
前
の
め
っ
き
加
工
は
、

職
人
の
経
験
と
勘
を
も
と
に
行

っ
て
い
ま
し
た
。
そ
の
た
め
、
優
秀
な
職
人
で
あ
れ
ば
あ
る
ほ
ど
、
仕
事
が
集

ま
り
ま
す
。
せ
っ
か
く
新
し
い
社
員
を
採
用
し
、
優
秀
な
職
人
に
教
育
を
お
願
い
し
て
も
、
職
人
は
仕
事
を
こ

な
す
だ
け
で
精
い
っ
ぱ
い
で
、
新
人
の
教
育
に
時
間
を
取
る
こ
と
が
で
き
ま
せ
ん
で
し
た
。
加
え
て
、
言
葉
で

わ
か
り
や
す
く
伝
え
る
こ
と
に
慣
れ
て
い
な
い
た
め
、
新
人
は
分
か
ら
な
い
こ
と
が
そ
の
ま
ま
に
な
り
仕
事
を

こ
な
す
こ
と
が
で
き
ず
、
自
信
を
な
く
し
辞
め
て
し
ま
う
と
い
う
状
況
が
あ
り
ま
し
た
。

そ
の
状
況
を
打
破
す
る
た
め
、
職
人
の
経
験
や
勘
と
さ
れ
て
い
た
ノ
ウ
ハ
ウ
を
言
語
化
し
、　
マ
ニ
ュ
ア
ル
作

成
に
取
り
組
み
ま
し
た
。
た
だ
職
人
に
依
頼
せ
ず
、
若
手
を
中
心
に
チ
ー
ム
を
結
成
し
、
多
く
の
業
務
内
容
を

わ
か
り
や
す
く
文
章
化
し
ま
し
た
。
当
初
は
あ
ま
り
協
力
的
で
な
か
っ
た
ベ
テ
ラ
ン
社
員
も
、
ノ
ウ
ハ
ウ
を
共

有
す
る
こ
と
で
自
分
の
技
術
を
会
社
に
認
め
て
も
ら
え
る
こ
と
を
理
解
し
て
も
ら
い
、
よ
り
自
発
的
に
貢
献
し

て
も
ら
え
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。
ま
た
、　
マ
ニ
ュ
ア
ル
作
成
に
よ
り
人
材
の
教
育
が
ス
ム
ー
ズ
に
進
む
と
と

も
に
、
Ｆ
」
の
人
に
し
か
で
き
な
い
仕
事
」
が
な
く
な
り
ま
し
た
。
こ
れ
に
よ
り
、
仕
事
が
重
な
っ
て
休
め
な
い

状
況
や
職
場
環
境
を
改
善
で
き
ま
し
た
。

清
川
メ
ッ
キ
エ
業
株
式
会
社
は
、
電
子
部
品
や
自
動
車
部
品
な
ど
、
様
々
な
素
材
に
多
種
多
様
な
め
っ
き
加

工
を
行
う
会
社
で
す
。
１
９
６
３
年
に

「清
川
メ
ッ
キ
エ
業
所
」
と
し
て
清
川
忠
会
長
が
創
業
し
、
２
０
２
３

年
に
は
創
業
６０
周
年
を
迎
え
ま
す
。
オ
ー
ト
バ
イ
部
品
の
め
っ
き
加
工
か
ら
始
ま
つ
た
同
社
は
、
研
究
開
発
を

活
発
に
行
い
、
現
在
で
は
ナ
ノ
サ
イ
ズ
の
め
っ
き
加
工
を
行
う
ほ
ど
の
高
い
技
術
力
を
有
し
て
い
ま
す
。

加
工
に
課
題
が
あ
る
お
客
様
か
ら
相
談
を
受
け
、
高
い
技
術
力
で
課
題
解
決
を
す
る
と
い
う
方
針
で
成
長
を

続
け
て
い
ま
す
。
自
動
車
部
品

。
電
子
部
品

。
医
療
関
係
な
ど
様
々
な
相
談
が
数
多
く
来
る
た
め
、
営
業
の
た

め
の
部
署
を
置
き
価
格
で
仕
事
を
す
る
と
い
う
必
要
が
な
く
、
安
定
的
な
利
益
を
確
保
し
て
い
ま
す
。

|

|

|

|

十

|

|
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二
つ
目
は

「
め
っ
き
教
室
」
で
す
。
離
職
率
が
高
か
つ
た
特
期
は
、残
っ
た
社
員
の
士
気
が
下
が
り
ま
し
た
ｏ

社
員
の
士
気
向
上
を
考
え
た
結
果
、社
員
の
家
族
を
会
社
に
招
き
、
め
っ
き
加
工
の
原
理
を
社
員
が
先
生
と
な
つ

て
教
え
る
機
会
を
つ
く
り
ま
し
た
ｏ
実
際
キ
ー
ホ
ル
ダ
ー
に
め
っ
き
加
工
を
わ
か
り
や
す
く
行
い
、
お
生
産
と

し
て
持

っ
て
帰

っ
て
も
ら
い
ま
す
。
子
ど
も
た
ち
は
化
学
変
化
を
目
の
当
た
り
に
し
て
大
喜
び
で
す
。

「
め
っ
き
教
室
」
と
名
付
け
ら
れ
た
こ
の
催
し
の
お
か
げ
で
、
社
員
の
家
族
は
、
社
員
が
会
社
で
ど
の
よ
う
な

仕
事
を
し
て
い
る
の
か
が
分
か
り
ま
す
ｏ
こ
れ
に
よ
り
家
族
の
理
解
が
進
み
、
社
員
を
後
押
し
し
て
く
れ
る
体

制
を
つ
く
る
こ
と
が
で
き
ま
し
た
ｏ

ま
た

「
め
っ
き
教
室
」
は
現
在
、
地
域
の
小
中
高
大
学
校
の
依
頼
で
、
出
張
教
室
も
行

つ
て
い
ま
す
。
回
数

を
重
ね
る
に
つ
れ
て
、
地
域
貢
献
の
意
識
も
育
む
こ
と
が
で
き
ま
し
た
ｏ
「
め
っ
き
教
室
」
の
先
生
役
の
社
員

は
、
比
較
的
若
手
が
対
応
し
ま
す
。
マ
ニ
ュ
ア
ル
は
存
在
せ
ず
、
小
学
生
で
も
わ
か
る
よ
う
に
自
分
で
説
明
の

仕
方
を
考
え
る
た
め
、
若
手
の
知
識
の
向
上
に
も
つ
な
が
り
ま
す
。

三
つ
目
は
、
新
入
社
員
が
日
々
取
り
組
む

「新
入
社
員
研
修
日
誌
」
で
す
。
初
め
て
職
場
を
経
験
す
る
新
入

社
員
は
、
何
が
分
か
ら
な
い
の
か
が
分
か
り
ま
せ
ん
。
新
人
に
は
毎
日
三
つ
の
質
問
を
、
３
カ
月
記
入
す
る
よ

う
指
導
し
て
い
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
日
々
の
様
々
な
課
題
に
、
自
主
的
に
考
え
な
が
ら
取
り
組
む
姿
勢
が
身
に

っ
き
ま
す
。
質
問
に
は
、
若
手
の
先
輩
が
翌
日
ま
で
に
回
答
し
な
け
れ
ば
な
り
ま
せ
ん
。
迅
速
か
つ
的
確
に
後

輩
に
回
答
す
る
た
め
、
今
ま
で
の
知
識
を
振
り
返
り
、
あ
ら
た
め
て
調
べ
る
こ
と
も
あ
り
ま
す
。
こ
の
や
り
取

り
は
、
先
輩
社
員
に
と
つ
て
も
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
す
る
と
て
も
良
い
機
会
に
な
り
ま
す
。
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代
表
的

・
ユ
ニ
ー
ク
な
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め
る
取
り
組
み

新
入
社
員
は
今
ま
で
と
全
く
異
な
っ
た
環
境
で
働
く
こ
と
で
、
職
場
に
な
じ
め
る
か
不
安
に
感
じ
る
こ
と
が

多
々
あ
り
ま
す
。
そ
こ
で
、
な
る
べ
く
早
く
職
場
に
慣
れ
て
も
ら
い
、
先
輩
社
員
と
の
人
間
関
係
を
構
築
す
る

た
め
に
い
く
つ
も
の
同
好
会
活
動
を
実
施
。
そ
の
一
つ
に

「よ
さ
こ
い
同
好
会
」
が
あ
り
ま
す
。

採
用
の
段
階
で
、
す
べ
て
の
新
人
に

「よ
さ
こ
い
同
好
会
」

へ
の
参
加
の
了
承
を
求
め
ま
す
。
新
入
社
員
は
、

８
月
の
福
井
市
の
夏
祭
り
に
先
輩
方
と
よ
さ
こ
い
を
披
露
し
ま
す
。
本
番
の
２
カ
月
前
の
６
月
か
ら
練
習
が
始

ま
り
ま
す
。
毎
週
２
時
間
、
先
輩
方
と
練
習
に
汗
を
流
し
ま
す
。
新
入
社
員
の
中
に
は
、
踊
り
を
披
露
す
る
経

験
が
全
く
な
い
社
員
も
い
ま
す
が
、
悪
戦
苦
闘
し
つ
つ
、
必
死
に
練
習
を
し
ま
す
。
本
番
に
笑
顔
い
っ
ぱ
い
で

一
生
懸
命
踊
る
こ
と
で
、
参
加
し
て
い
る
社
員
は
皆
で
連
帯
す
る
喜
び
を
共
有
し
、
感
動
し
ま
す
。

「よ
さ
こ
い
同
好
会
」
の
活
動
を
通
し
て
、
社
内
の
人
間
と
何
か

一
つ
の
こ
と
に
挑
戦
し
、
成
し
遂
げ
る
経
験

が
で
き
ま
す
。
入
社
時
は
緊
張
し
た
表
情
だ
っ
た
新
人
社
員
が
、
本
番
が
近
づ
く
に
つ
れ
笑
顔
を
見
せ
る
機
会

が
多
く
な
り
ま
す
。
こ
れ
に
よ
り
、
職
場
や
会
社
に
慣
れ
る
き
っ
か
け
が
で
き
る
の
で
す
。
ま
た
、
本
番
で
踊

る
様
子
を
新
入
社
員
の
ご
家
族
に
も
見
て
も
ら
う
こ
と
で
、
連
帯
感
の
あ
る
職
場
で
働
い
て
い
る
こ
と
を
理
解

し
て
も
ら
え
ま
す
。
会
社
で
働
く
後
押
し
を
家
族
に
し
て
も
ら
う
き
つ
か
け
と
な
り
ま
す
。

今
後
充
実
し
た
い
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
を
高
め
る
取
り
組
み

２
０
２
３
年
に
本
格
的
に
運
用
し
始
め
た
の
が
、

コ
ー
ス
別
キ
ャ
リ
ア
制
度
で
す
。
こ
れ
は
、
社
員
が
自
分
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で
働
き
方
を
選
択
で
き
る
制
度
で
す
。　
一
概
に
会
社
で
働
く
と
い
つ
て
も
、
ど
の
よ
う
な
働
き
方
を
し
た
い
の

か
は
社
員
に
よ

っ
て
異
な
り
、
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
に
よ
っ
て
も
変
わ

っ
て
い
く
こ
と
が
考
え
ら
れ
ま
す
。

コ
ー

ス
を
四
つ
に
分
け
る
こ
と
で
、
ど
の
程
度
自
分
が
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
を
し
た
い
の
か
選
択
で
き
ま
す
。

コ
ー
ス
を
選
択
し
た
後
も
、
別
の
コ
ー
ス
に
変
更
す
る
こ
と
も
可
能
で
す
。
例
え
ば
夜
勤
シ
フ
ト
が
あ
り
、

か
つ
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
し
や
す
い
コ
ー
ス
を
選
択
し
て
い
た
社
員
が
、
結
婚
、育
児
を
す
る
た
め
夜
勤
の
な
い
コ
ー

ス
に
変
更
す
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。
育
体
取
得
後
に
子
育
て
が
ひ
と
段
落
す
る
ま
で
、
時
間
的
拘
束
が
少
な
い

働
き
方
を
選
択
し
、
家
族
で
協
力
し
て
子
育
て
が
で
き
る
よ
う
に
な
る
の
で
す
。
子
ど
も
が
保
育
園
に
入

っ
た

ら
、
夜
勤
シ
フ
ト
の
あ
る
働
き
方
、
ま
た
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
で
き
る
働
き
方

全
戻
る
こ
と
も
で
き
ま
す
。

同
社
で
は
、
す
べ
て
の
社
員
が

一
人
残
さ
ず
そ
れ
ぞ
れ
の
ラ
イ
フ
ス
テ
ー
ジ
で
活
き
活
き
と
仕
事
に
取
り
組

み
、
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
で
き
る
環
境
を
整
備
し
て
い
ま
す
。
こ
の
取
り
組
み
は
始
め
た
ば
か
り
で
明
確
な
成
果
は

ま
だ
出
て
い
ま
せ
ん
が
、
今
後
、
実
感
と
し
て
モ
チ
ベ
ー
シ
ヨ
ン
が
上
が
る
こ
と
を
目
指
し
て
い
ま
す
。

社
名
▼
清
川
メ
ッ
キ
エ
業
株
式
会
社
　
代
表
者
▼
代
表
取
締
役
社
長

・
清
川
　
肇
　
創
業
年
▼
１
９
６
３
年

所
在
地
▼
〒
９
１
８
１
８
５
１
５
福
井
県
福
井
市
和
田
中
１
１
４
１
４

主
事
業
▼
電
子
部
品
、
マ
グ
ネ
ッ
ト
、
半
導
体
ウ
エ
ハ
を
は
じ
め
と
す
る
各
種
材
料

へ
の
電
解
め
っ
き
お
よ
び
無
電
解
め
っ
き
加
工

従
業
員
数
▼
３
５
０
名

（男
性
２
３
９
名
、
女
性
１
１
１
名
）

平
均
年
齢
▼
３７
・
４
歳
　
最
年
長
▼
７７
歳

企
業

デ
ー
タ

障
が
い
者
と
と
も
に
未
来
を
つ
く
る
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株

式

会

社

ウ

ェ

ル

テ

ク

ノ

ス

履

阜
県
大
妬
豆

情
報
通
信
業

・
福
祉
サ
ー
ビ
ス
業

株
式
会
社
ウ

ェ
ル
テ
ク
ノ
ス
は
、
働
く
と
い
う
機
会
に
恵
ま
れ
て
い
な
い
障
が
い
者
や
難
病
者
が
経
済
的
に

自
立
で
き
る
よ
う
、
障
が
い
者
と
企
業
双
方
に
対
し
て
働
き
か
け
を
続
け
て
い
る
会
社
で
す
。

創
業
者
の
服
部
義
典
さ
ん
は
、
５
歳
ま
で
の
生
存
確
率
が
５
％
～
１３
％
で
あ
る
先
天
性
の
心
疾
患
を
伴

っ
て

お
り
、
身
体
障
害
者
手
帳
１
種
１
級
の
重
度
障
が
い
者
で
し
た
。
服
部
さ
ん
は
、
働
く
意
欲
が
あ
つ
働
け
る
に

も
か
か
わ
ら
ず
、
障
が
い
を
持

つ
ゆ
え
に
就
職
で
き
な
い
仲
間
た
ち
と
自
分
自
身
の
た
め
に
会
社
を
設
立
。
社

員
よ
り
給
料
は
少
な
く
、
社
員
と
そ
の
家
族
の
幸
せ
を
い
つ
も

一
番
に
考
え
て
長
年
障
が
い
者
雇
用
の
創
出
に

尽
力
し
て
こ
ら
れ
ま
し
た
。

階
し
く
も
２
０
１
６
年
１２
月
１９
日
に
永
眠
さ
れ

（享
年
４５
歳
）
、
現
在
は
服
部
さ
ん
の
姉
の
田
中
真
由
美
さ
ん

が
会
社
を
引
き
継
い
で
い
ま
す
。

社

名

の

「
ウ

ェ

ル

テ

ク

ノ

ス

」

と

は

、

薫
①
転
弾
お

（
福

祉

）
、

お

Ｌ
一
報

（
頂

点

）
、

そ

し

て

、

応

争

ｐ
ｏ
Ｊ

彎

（
科

学
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